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Langues 
Les langues officielles de la Conférence conjointe sont l’anglais et le français. Les Régions européennes de l’OMMS et de 
l’AMGE mettront tous les documents de la Conférence à disposition dans les deux langues. En cas de divergence 
d’interprétation entre la version anglaise et la version française de ce document de la Conférence ou de tout autre 
document officiel, le texte anglais prévaudra. 
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Plan d’Action conjoint 2025-2028 

1. Garantir au moins deux occasions d'apprentissage et d'échange entre les membres du Scoutisme 
mondial et de l'AMGE -  au niveau régional chaque année, en personne ou en ligne.KPI: two joint 

in-person or online events/year. 

• ICP 1: Examiner les boîtes à outils existantes pour la planification d'événements dans une 

optique d'autonomisation et de leadership des jeunes. 

• ICP 2: Tous les événements conjoints comprendront une section consacrée à l'autonomisation 

et au leadership des jeunes ou une opportunité de formation, et seront planifiés dans une 

optique d'autonomisation et de leadership des jeunes.  

2. Les événements conjoints organisés entre 2026 et 2028 respectent les politiques du Scoutisme 
mondial et de l'AMGE en matière de santé mentale et de bien-être, de protection contre les 

dangers et de durabilité. 

• ICP 1: Élaborer des lignes directrices à l'intention des équipes chargées de planifier les 

événements conjoints, qui établissent les exigences minimales pour la planification, 
l'exécution et l'évaluation des initiatives conjointes conformément aux politiques du 

Scoutisme mondial et de l'AMGE. 

3. Réaliser une révision du concept du Forumdes CI d'ici fin 2026.  

Évènements conjoints planifiés  

The Scout and Guide Academy 2025  

Hôte : Grèce  

Organisation coordinatrice : AMGE  

  

The Scout and Guide Academy 2026  

Hôte : À définir dans le cadre d'un appel à candidatures ouvert en 2025/2026. 

Organisation coordinatrice : OMMS 

  

The Scout and Guide Academy 2027  

Hôte : À définir dans le cadre d'un appel à candidatures ouvert en 2025/2026. 

Organisation coordinatrice : AMGE 

  

Roverway 2028  

Hôte : Candidat·es sélectionnés dans le cadre d'un appel d'offres ouvert en 2025. 

  

Le Forum des CI 2027/2028  

Hôte : À confirmer.  

Organisation coordinatrice : AMGE 
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Initiatives conjointes planifiées  

Assurer la collaboration entre les équipes régionales travaillant sur des thèmes similaires au 
sein de l'AMGE et du Scoutisme mondial.  

Collaborer lorsque des opportunités stratégiques se présentent, en veillant à la cohérence et à 

l'harmonisation des approches (par exemple, relations extérieures/représentants). 

Soutenir les réseaux conjoints auto-organisés  

Le Réseau Diversité Overture et la Conférence des Responsables de Centres sont des réseaux conjoints, 
auto-organisés, composés de scouts et de guides de toute l'Europe, qui travaillent à la mise en œuvre de 

tous les aspects de la diversité et de l'inclusion et, respectivement, à la gestion des centres. Ces thèmes 

restant extrêmement importants pour l'AMGE et le Scoutisme mondial, les régions soutiendront ces 

réseaux afin qu'ils restent pertinents et à jour en termes de thèmes, de ressources produites par les deux 

organisations et de besoins de nos membres. 

Estimations des Ressources  

La section suivante a été élaborée afin d'estimer les ressources nécessaires pour chaque type 
d'événement et chaque initiative. Ces estimations sont standardisées et peuvent varier en fonction du 

lieu, du soutien de l'hôte et des exigences du projet.  

The Scout and Guide Academy  

Budget estimé : EUR 100.000  

• Sources :  

o Financement de l'UE 

o Frais de participation 

o Contributions régionales du Scoutisme mondial/de l'AMGE 

o Soutien à l'événement, au financement, au parrainage, à la communication et à la 

logistique : 

o Personnel : trois à quatre personnes 

o Bénévoles : 

o Équipe de planification : trois à quatre personnes 

o Animateur·ices : environ 20 personnes  

 

Forum des CI 

Budget estimé : EUR 80.000  

• Sources des revenus :  

o Frais de participation 

o Contributions régionales du Scoutisme mondial/de l'AMGE 

o Soutien pour l'événement, le financement, le parrainage, la communication et la 

logistique : 

o Personnel : deux à trois personnes 
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o Bénévoles : 

o Équipe de planification : quatre à cinq personnes 

o Animateur·ices : cinq personnes 

o Membres du comité : 12 personnes  

Roverway  

Budget estimé : EUR 3-3.5M  

• Sources des revenus :  

o Financement institutionnel 

o Dons 

o Parrainage 

o Frais de participation 

o Contributions régionales du Scoutisme mondial/de l'AMGE 

o Soutien à l'événement, au financement, à la communication et à la logistique : 

o Personnel : six à sept personnes 

o Bénévoles : 50 

o Équipe de planification : quatre à six personnes    

Plate-formes conjointes (WeConnect et autres)  

Frais d’hébergements - EUR 2.800/an.   
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